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Indicatori de Performanta
Activitd{i

IaaNACPNGNTUI- 4C4qE\/[q
Proces monitorizat
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Consiliul de Dezvoltare

Strategica;
Senat
Rectorul;
Prorectorii;
Decanii facultd{ilor;
Sefii de subdiviziuni;
Corpul profesoral.

Pe parcursul anului
universitar@itAfi UAM in conformitate cu

,rr?r"rdedezvoltarestrategica202L.-2026,^f 
t^o:i?Iil"9'

personal, in concordan{d cu toate-capacitalile ;i interesele

acestora gi conform nevoilor de functionare qi dezvoltare a

baza aleuniversitdlii in anul universitar 2022'2023 sunt:.

- Menlinerea si dezvoltarea unei structuri de programe

academice, care sa fie in concordanld cu cerinlele forlei de

muncd qi cu schimbdrile generate de structura nalionali a

inv6![m6ntului, de cadrul legislativ qi de schimbarile

demografi ce ale populaliei Republicii Moldova'

- Acreditarea programelor superioare de licenldla

special it6f le es ihologie, Rel alii Internaf ionale, Business qi

Administrare, Marketing Ei Logisticd;

- Initi"."u autorizdrl\programelor de studii superioare de

masterat;
- Creqterea gradului de asigurare a suporturilor pentru

domeniile didactic, metodic, qtiin{ifi c, inclusiv asigurarea

cu manuale qi materiale instructiv-metodice a procesului

educalional ia disciplinele incluse in planurile de

inv[([mdnt la toate programele de studii;

- Modernizarea serwiciilor administrative, in special prin

implementarea de sisteme informatice, pentru a creqte

nivelul de satisfactie al studentilor;

- Ma.ir"u numSrului de studenli straini 9i llrgirea bazinului

de recrutare;
- Stabilirea de sarcini concrete pentru toate categoriile de



universitatii, prin revizuirea si ajustarea figelor de post a
fiecdrui angajat;
- Comunicare mai eficientd, - sporirea vizibilitalii
activitdlilor de cercetare ale studenlilor qi coordondrii
acestora de cf,tre cadrele - 

qtiinlifico-didactice,
mobilizarea participdri i studenlilor I a evenimente
stiinlifice nalionale si internalionale, antrenarea acestora in
proiecte de cercetare qi inovare, functionarea activa a
cercurilor qtiinlifice studenfeqti etc.
- Menlinere4 imbunatdtirea si diversificarea calitdlli
serviciilor studenfegti. Satisfacerea intr-o proporlie c6t mai
mare a solicitarilor de cazxe ale studenfilor in cdmine prin
identificarea de noi spalii de cazare;
- Dezvoltarea Managementului de Asigurare a Calitdlii, cu
implicarea unui numar sporit de actori externi si interni;
- Dezvoltarea serviciilor de formare profesional5.

2 Or ganizarea si as igurarea activitSlii :

- Adunarii fondatorilor;
- Senatului UAM;
- Consiliului de dezvoltare strategicd institulionalS;
- Consiliului de administra{ie;
-Consiliului de Evaluare si Asigurare a CalitSlii;
- Consiliului $tiintific al UAM;
-Centrului de consiliere psihologica si ghidare in cariera.

Pe parcursul anului
universitar

Presedintele Senatului;
Prorectorul pentru
activitaea didactica si
asigurarea
calitSlii;
Pre;edintele; CDSI.

Proces monitorizat

{
I

I

J Desfagurarea activitdli lor de admitere ciclul I/l icenta. August/Septembrie Comisia de admitere;
Secfia studii.

Admitere organizatd

4 Monitorizarea indeplinirii normelor didactice si Stiinfifice a

cadrelor didactice universitar
Pe parcursul anului Prorectorul pentru

activitaea didacticd si
asigurarea calitalii;
Decanii facultalilor;
Sefii de catedri.

Proces monitorizat



5 Organizarca concursurilor de ocupare a posturilor didactice

;i de conducere
Noiembrie; Martie Preqedintele Senatului;

Comisia de concurs;
Decanii facultdlilor;
Sectia cadre.

Concursuri organizate

II. MANAGEMENTUL ASIGURARII CALITATII

6 Analiza implementlri i ob ie ctivelor strate gice ale instituliei
pentru ultimii 2 ani

Pe parcursul anului CEAC. Analiza efectuata

7 Analiza efi cacitalii activitSlii structurilor din cadrul
sistemului intern de asigurare a calitltii universitare

Pe parcursul anului CEAC; CFC.

8 Monitorizarea gi coordonarea activitdlilor pentru Evaluarea
Institutionald ANACEC

Semestrul II Prorectorul pentru
activitaea didactica si
asigurarea calit5lii;
Consiliul de Evaluare si
Asigurare
a Calitalii;
Comisiile de asigurarea
calit5tii.

Proces monitorizat

I
.l

tt.'a'

9 Verifi care privind respectarea standardelor ANACEC,
edilia 2022, Planului cadru (2020) a Planurilor de
invaldmdnt el aborate/ actualizate

Semestrul I Prorectorul pentru
activitatea didactic[;
Consiliul de Evaluare si
Asigurare aCalitdlii;
Comisiile de asigurarea
caliratii.

Proces efectuat

10 Revizuirea planurilor de invatamAnt prin introducerea de
noi discipline de studii

Pe parcursul anului Planuri revizuite

11 Elaborarea planurilor operafionale pentru asigurarea
cditnlii la nivel de facultate, catedrd2022

August-Septembrie Prorectorul pentru
activitatea didactici si

Planuri elaborate



II

asigurarea calit5lii;
Consiliul de Evaluare ;i
Asigurare a Calitalii;
Comisiile de asigurarea
calitdtii.

t2 Analizu evaluarea si aprobarea pachetelor curriculare
CEAC, ale disciplinelor in conformitate cu Planurile de

cEC. Studii. ciclul I-Licenta

August-septembrie
2022

Decanatele,
Catedrele.

Pachete curriculare
revizuite

t3 Monitorizarea asigurarii cu materiale didactico - metodice

universitare in cadrul facultatilor
Pe parcursul anului
universitar

Consiliul de

Administratie;
Rectorul; Comisiile de

asigurarea
Calitd{ii; Consiliul de

Evaluare si
Asisurare a Calitatii.

Asigurarea pana la 95o/o a

Cursurilor din planurile
de invdfdmfint

t4 Perfectionarea metodologiei de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenli qi folosirea mai eficienta a
rezultatelor evaluarilor in scopul imbunat5{irii activitdlilor
didactice

Pe parcursul anului
universitar

Rectorul; Prorectorul
pentru activitaea
didactica si asigurarea
calitdfii; Consiliul de

Evaluare si
Asigurare a Calitdfii;
Comisiile de asigurarea
calitatii.

Proces monitorizat

(
I

l.'G'

15 Monitorizarea procesului de elaborare qi revizuire periodicl
a figelor in concordanfd cu rezultatele cercetdrilor actuale in
domeniul ;tiin{elor respective.

Pe parcursul anului Prorectorul pentru
asigurarea calitafli;
Consiliul de Evaluare si
Asigurare a Calitatii:
Comisiile de asigurarea
calitatii.

Proces monitorizat

t6 Promov area, prin or ganizarea cursurilor tematice. priv ind

utilizarea metodelor moderne de predare- invatare-evaluare
Pe parcursul anului
universitar

Sectia studii; Centru de

deservire tehnica.
Cursuri organizate

I

I



I

centrate pe student inclusiv prin utilizarea instrumentelor

Mecanism constituitConsiliul de

Administratie;
Rectorul.

Pe parcursul anului
universitar

Dezvoltarea unui mecanism instituiionalizat ptin cate

reprezentar\ii mediului economic si socio-cultural s[
colaboreze cu universitatea in vederea adaptdrii ofertei

educalionale ;i a procesului de inv6{[m6nt la cerinlele

Proces monitorizatCEAC, CAC,
Decanatele,
Catedrele.

Pe parcursul anuluiMonitorizarea activit[lilor de tutorat in noile condilii ale

rela{iilor profesor - student universitar

Suporturi acttalizateDecanii facultdlilor;
Sefii de catedrd;
Consiliul de Evaluare si

Asigurare a Calitalii;
Comisiile de asigurarea
calitdlii;

bibliotecii.

Pe parcursul anuluiReacfualizarea suporturilor de curs, materialelor metodico-

didactice stocate in biblioteca electronica a UAM

Rapoarte elaborate
t
I

t-G'

Decanii facultalilor:

;efii de catedr6.
Analizar ea q i aprob area rapoartelor s emestriale q i
anuale a cadrelor didatice privind activitatea

didacti co-meto dic5, qti in{ifi c6, r ealizar ea normei
didactice a profesorilor

Fond bibliotecarRector; Adunarea
fondatorilor.

Pe parcursul anuluiCompletarea periodicd a fondului bibliotecii cu noi

colectii de carte universitar com
II J'{ANAGEMENTUL CERCETAzuI $TIINTIFICE $I TRANSFER TEHNOLOGIC

Acces labaze de dateProrectorul pentru
activitatea qti in!ifi c[;
Decanii;
Sefii de catedre;

Pe parcursul anului
universitar

Mentinerea accesului la informafii ;tiinlifice pentru

cadrele didactice ;i studenlii universitilii, inclusiv la

bazele de date cu jurnale qi c5r{i electronice.

Proces monitorizatProrectorul pentru

activitatea gti inlifi cn;
Pe parcursul anului
universitar

Sprijinirea activitl1ii de cercetare ;tiin]ifica a studenfilor qi

a particip[rii la evenimente qtiin{ifice nationale $i
internationale



I

sefii de catedre:
24 Organizarca conferinlei ;tiinfifice anuale a studenlilor

UAM
Aprilie2023 Prorectorul pentru

activitatea stiintifi cd
Conferinli organizatd

25 Participareaactiva a cadrelor didactice in proiecte de

cercetare universitar
Pe parcursul anului Prorectorul pentru

activitatea gtiinlifi cd;
Decanii facultdlilor;
Cadrele didactice.

Proces monitorizat

26 Actual izarea site-ului univers itdlii cu anunturi privind
competiliile de proiecte lansate ; i diseminarea informaliilor
legate de acestea

Pe parcursul anului
universitar

Prorectorul pentru
activitatea qtiinlifi ca;
Rectorul.

Site actualizat

27 Cooperarea cu colective de cercetare din lari gi din
strdinatate

Pe parcursul anului
universiar

Prorectorul pentru
activitatea ;tiinfifi c5;

Proces monitorizat

28 Continuarea sprij inirii publicaliilor qtiinlifice ale
universitalii in vederea creqterii impactului qi a vizibilitalii
nalionale gi internalionale a acestora (inclusiv prin
indexarea in bazele de date internationale relevante)

Pe parcursul anului
universitar

Rectorul; Consiliul de
administratie.

Publicatii qtiinfifice
editate

IV. MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE INTERNATIONALIZARE

29 Atragerea studenjilor strlini la programele de studii Pe parcursul anului
universitar

Departamentul relalii
internalionale;
Prorector pentru relafii
internationale.

Manifestlri
organizate

stiintifice'
l'
l

a_

1

30 Participarea cadrelor didactice in echipele unor
proiecte de trans fer tehno lo gic transfrontal ier

Pe parcursul anului
universitar

Departamentul relalii
intema{ionale;
Prorector pentru relalii
internationale.

Manifestdri gtiinfifi ce

organizate

31 Or ganizar ea de mani fest[ri gt i in{ifi ce internationale Pe parcursul anului
universitar

Departamentul relalii
interna!ionale;
Prorector pentru relati i
internalionale.

Manifestdri gtiinlifi ce
organizate

32 Atragerea de cercetdtori gi cadre didactice de prestigiu Pe parcursul anului
universitar

Departamentul relalii
internationale;

Manifestdri qti in!ifi ce

organizate



T

Prorector pentru rela{ii
internationale.

JJ Mobilit6li pentru cadre didactice, studenfi Pe parcursul anului
universitar

Departamentul relafrr
intema{ionale;
Prorector pentru relalii
intemationale.

Manifestf,ri gtiinf ifi ce

organizate

34 Asigurarea publicitatii UAM in cadrul companiei

" Ziua uq ilor deschise", "Admiterea 2023"
Pe parcursul anului
universitar

Presedintele Senatului
UAM;
Prorectorii Decanii
facult6lilor;
sefii de catedrS.

Proces monitorizat

35 Pa.ti"ip*ea la diferite activit[f otganizate de autoritAtile

publice centrale gi locale, targuri, expozilii
Pe parcursul anului
universitar

Presedintele Senatului
UAM; Prorectorii;
Decanii facultalilor;
qefii de catedrd;
Senatul studentesc.

Proces monitorizat

36 S*.tin.."u financiari din veniturile proprii ale universitalii
a participarii cadrelor didactice tinere (sub 40 de ani) la

manifestdri qtiinfifice de prestigiu na{ionale si

internationale.

Pe parcursul anului
universitar

Rectorul Proces monitorizat

t
I
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