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Preambul
Pornind de la importanta componentei educationale in procesul instruirii studentilor si

in scopul facilitarii integrarii studentilor in mediul academic, social si cultural UAM
instituie activitatea de tutorat, din care decurge obligatiunea didactica de tutore al unei
grupe academice pentru profesorii selectati in scopul exercitarii acestei obligatiuni.

Institutia tutorelui grupei academice va facilita mentinerea unei relatii permanente
dintre Universitate si studenti, in special cei de la Sectia zi cu indicii frecventei scazuti, va
contribui instituirii unor relatii de incredere reciproca intre studenti si factorii din mediul
universitar, va contribui la ghidarea studentilor in activitatea lor individuala de studii, in
orientarea profesionala a studentilor si 1n activitatile lor extracurriculare.

I. Obiective

Activitatea de tutorat la UAM urmareste obiectivele enumerate precum urmeaza:

- asigurare dreptului studentilor de a beneficia de ghidarea calificatda unui cadruu
didactic experimentat pe parcursul anilor de studii in scopul intgrarii optimale in mediul
universitar;

- informarea competentd a studentilor cu privire la modul de organizare a facultatii la
care studiaza si asupra obiectivelor, continutului si finalitatilor Programului pe care au ales
sa le studieze, precum si asupra competentelor care vor fi obtinute in urma studiilor;

- informarea studentilor asupra modului de organizare a studiilor la Ciclul I, Licenta,
indrumarea lor in scopul unei organizdri proprii eficiente a activitdtii de Invatare atat pe
parcursul anului, cat si pregatirii pentru evaluarile respective;

- familiarizarea studentilor cu resursele puse la dispozitia lor pentru asigurarea unei
reusite academice bune: biblioteca, laboratoarle, resursele IT etc., precum si ajutorarea lor
n activitatea de utilizarea a resurselor respective;

- orientarea studentilor spre o reusitd academicd Tnaltd obtinutd prin frecventa
disciplinata a orelor si activitate sistematicd de studiere de sinestatatoare, pe langa orele de
curs, a materiei programului;

- monitorizarea corectitudinii respectarii diverselor formalitati legate de efectuarea
programului — semnarea si achitarea contractului, prezentarea actelor solicitate de diverse
subdiviziuni, informarea asupra unor schimbdri ce tin de viata universitara;

- instituira unei comunicari de incredere cu studentii in scopul cunoasterii, cu acordul
studentului si In limitele necesare pentru Insusirea cu succes a materiei programului, a
unor circumstante de ordin familial, starea sanatatii s.a. si acordarii spriginului efectiv in
depasirea unor eventuale situatii nefavorabile;

- depistarea si analiza timpurie a aptitudinilor individuale ale studentilor in scopul
unei consilieri efective si ghidari corecte a lor pe parcursul anilor de studii in procesul
orientdrii profesionale;



- cultivarea spiritului de solidaritate de echipd (la nivel de grupd academica) si
institutionald (la nivel de facultate, universitate) in scopul orientdrii studentilor spre
cooprare profesionald si conlucrare sociala in exercitarea viitoarelor atributii profesionale;

- organizarea diverselor activitdti extracurriculare, manifestatii culturale, actiuni
caritable etc. in scopul formarii unei personalitdti active, cu un nivel inalt de cultura
generala si profesionala.

I1. Principii de organizare

Tn cadrul UAM activitatea de tutorat presupune organizarea institutiei de tutore pentru
fiecare grupa academica de la Sectia zi, la toate facultatile si specialitatile. Coordonarea
activitdtii de tutorat tine de competenta Decanilor facultatilor.

Decanul propune Consiliului profesopral spre aprobare, la inceputul fiecarui an de
studii, candidaturile cadrelor didactice selectate pentru exercitarea obligatiunilor de tutore.

Candidaturile in cauza vor fi selectate dupa urmatoarele criterii:

- experienta didacticad considerabila;

- autoritate Tn mediul universitar,

- abilitati pronunte de comunicare cu studentii, interes pedagogic pentru parcursul cu
succes de cdtre studenti a itinerarului programului;

- disponibilitate de a acorda suportul necesar studentului in organizarea activitatii
curriculare si extracurriculare, in efectuarea lucrului individual, de sinestatator;

- compatibilitate psihologica cu mediul studentesc;

- receptivitate fatd de necesitatile, problemele studentilor;

- calitati morale Tnalte, incoruptibilitate;

- capacitati de ghidare a studentului in profesie si in realizarea unei cariere conforme
intereselor si calitatilor profesionale;

I11. Atributii

Profesorul investit cu calitate de tutore al unei grupe academice este obligat:

- sa cunoasca cadrul normativ de activitate a Universitatii, facultatii, de realizare a
programului, specialitatii s.a.;

- sa se informeze detaliat asupra componentei personale a grupei academice, asupra
formatiunii anului de studii;

- sd cunoasca Planul de studii pe care-1 realizeaza grupa si profesorii angajati in
procesul didactic;

- sa mentind o relatie stransa cu fiecare student din grupa incredintata;

- sa promoveze cultul unei reusite academice inalte in grupa;

- sa monitorizeze frecventa la ore si sd intreprindd masurile necesare pentru
redresarea situatiei in caz de Inrautdtire a indicilor frecventei atat la nivel personal, cat si
colectiv al grupei in intregime;



- sa informeze structurile universitare si decanatul in privinta unor eventuale
probleme aparute in procesul didactic sau 1n activitatea extracurriculard in vederea
solutionarii acestora;

- sa orienteze studentii in procesul organizarii timpului in vederea realizarii cu succes
a Programului — bugetul timpului, utilizarea resurselor IT, lucrul individual, teze anuale
s.a.

- sa Indrumeze studentii in procesul pregatirii catre evaluari;

- sa implice activ studentii in activitate stiintifica — cercuri, conferinte, seminare,
publicatii stiintifice;

- sa acorde asistenta studentilor in vederea orientarii profesionale;

- sa sugereze studentilor modalitati de organizare a diverselor activitati de gen
cultural, sportiv, de caritate si sd participe, in masura necesitatilor, la asemenea activitati
impreuna cu studentii;

- sd conlucreze cu structurile universitare si ale facultatii in vederea imbunatatirii
permanente a mediului universitar.

V. Evaluare

Activitate de tutorat ca parte importantad a procesului de instruire si educare a studentilor
constituie o obligatiune profesionald a cadrelor didactice selectate pentru a o realiza si este
evaluata sistematic de Decan in baza urmatoarelor criterii:

- nivel de prezentare a imaginii Universitatii, facultatii, programului in medul
academic si cel social;

- receptivitate la probleme, necesitatile studentilor;

- calitati organizatorice;

- autoritate in mediul studentesc;

- capacitate de a depista la timp problemele eventuale si de a sugera studentilor
solutii;
activitatea de autoinstuire in calitate de cadru didactic — tutore al grupei academice;
frecventa si reusita acdemica a grupei respective;
participarea studentilor in activitatea stiintifica, culturald, umanitara, sportiva,
atmosfera de colegialitate, sustinerea reciproca, ajutorare si buna intelegere in grupa.

V. DISPOZITII TRANZITORII S| FINALE

Art. 17 Prezentul REGULAMENT DE ORGAN1ZARE S§I FUNCTIONARE al
Centrului de Orientare Profesionald si Studii Continuie a fost aprobat la sedinta
Senatului I.P.I.S. ,,UNIVERSITATEA AMERICANA DIN MOLDOVA” din data
de 31.08.2019



Art. 18 Prezentul REGULAMENT se va aplica incepand cu anul universitar 2019-
2020 aprobarea Senatului I.P.I.S. ,UNIVERSITATEA AMERICANA DIN
MOLDOVA



